PRESENTACIO DE LA
MEMORIA D'ACTIVITATS
2022 DE LAFEDE.CAT

A carrec de Montse Santolino, coordinadora de Lafede.cat

memoria

Iafede’:CAT

S




QUI SOM?

2022 o CANVIS: 2 ALTES | 3 BAIXES
e TJOTAL: 124 ENTITATS FEDERADES

RELACIO AMB LAFEDE.CAT

Des del 2013 4 6
% 116 ORGANITZACIONS DE PLE DRET

fins el 2022

organitzacions

<{0> 8 ORGANITZACIONS OBSERVADORES :
Ingressen a

Lafede.cat
FORMA JURIDICA 42
@ 33 AssocIACIONS |
organitzacions es Des de 2013, s'’ha
. 37 FUNDACIONS donen de baixa renovat el 37% de la
@ : PLATAFORMES base social de

Lafede.cat

%



QUI SOM?

%

Disposem de dades actualizades! Enquesta 2022: responen 80 entitats (dades '21)

ACOMPANYEM A

5.712.143 PERSONES SOM MES DE 450.000
PERSONES

5.228.842 BASE SOCIAL:

483.301 TREBALLADORES:
SOM PRESENTS A PERSONES A PERSONES A443.396 4.889 A SEU 1 161
1 CATALUNYA DEL SUD PERSONES A TERRENY
103 PAISOS DEL GLOBAL Socis i donants VOLUNTARIS/ES:
, 7.829 PERSONES

MON




COM ENS ORGANITZEM?

Assemblees
Generals

Mantenim una elevada
participacio.

Celebrem, per primera

vegada, assemblees
hibrides.

COMUNICACIO
. DRETS | LLIBERTATS
PAU I NOVIOLENCIA
GT DIGITALITZACIO | DH
GT PALESTINA . . GT AMERICA CENTRAL
9 eixos | ,
EDUCACIO PER A LA JG
MIGRACIONS 3 gl‘U PS de GT INCIDENC’IA EDUCATIVA
) GT EDUCACIO AL TERRITORI
treball actius GT VOLUNTARIAT INTERNACIONAL
EMPRESA | DRETS
, HUMANS
JUSTICIA AMBIENTAL
INCIDENCIA INSTITUCIONAL
FEMINISMES GT POLITIQUES DE COOPERACIO

GT D'AHIE
ALERTA CONVOCATORIES

Es creen 3 grups de treball

La mitjana de participacio és de
13 entitats als eixos i GT

Comissio
d'Actuacio i
Seguiment del
Protocol

Comissio de

Codi Etic i de
Conducta

Fem seguiment de
I'entrega de Protocols i
cartes de compromis.

2022: rebem 20 cartes,
12 protocols i 30 entitats
I'estan elaborant.




EL 2022 DESTAQUEM: CULTURA ORGANITZATIVA

RECUPEREM LA
PRESENCIALITAT A L'ESPAI
ARCADI OLIVERES: 7.439
PERSONES PASSEN PER L'ESPAI

HEM GESTIONAT ESPAI
COMPARTIT | ERASME DE
JANER

ANEE IE._ \UNEF — |EEEEEEE.

i
e

s

-

L4

Erasme: gestionat
lingrés de tres
noves entitats i

gestions de
mantimentiment

HEM ACTUALITAT LA INFORMACIO DE
LES ENTITATS, FET SEGUIMENT
> > SEGU FORMACIONS ESPECIALITZADES
ESPECIALITZAT A 6 ENTITATS PETITES

| ACOMPANYAT EN EL PROCES DE A DEMANDA DE LES
DIGITALITZACIO ETICA NECESSITATS DELS EIXO0OS

HEM REALITZAT SIS

Disposem de
dades
actualizades de
les entitats

Hem facilitat
informacio sobre eines
digitals de codi obert.
Creem un
autodiagnostic de
necessitats.



EL 2022 DESTAQUEM: CULTURA ORGANITZATIVA

HEM ACONSEGUIT COMPROMISOS HEM APROVAT UN NOU ACORDEM UNA REVISIO
DE LES ADMINISTRACIONS PER LA MODEL DE GOVERNANCA INTERNA DE LA FEDERACIO EN

DESBUROCRATIZACIO DE LES
i CLAU ANTIRACISTA
CONVOCATORIES FEMINISTA | HORITZONTAL

Es planteja un procés
Un GT intern similar al "Sembrant
entre Junta cures’ que s'iniciara al
2023 amb una

Organitzem una
jornada amb la
Taula3Sector per
garantir que els
tramits siguin agils i
adaptats.

Primer canvi:
equip de

copresidencia L
P directiva i ET

vetlla pel procés diagnosi de

| afede.cat




EL 2022 DESTAQUEM: INCIDENCIA INSTITUCIONAL

AVANCEM EN ELS TEMES ESTRATEGICS DE JUSTICIA GLOBAL

GENERALITAT DE AJUNTAMENT DE GOVERN ESPANYOL |
CATALUNYA BARCELONA EUROPA

+FETS
AUGMENTEU EL PRESSUPOST #07e12030

Els grups politics ens Ampliem lagenda i els

Fem incidencia a

reconeixen com a actor espais d’'incidencia al Furopa amb la Xarxa

refer(?nt o ACC:I,O d I’)epartafn'e.nt Per primera vegada la IA Ciutdania
Exterior: aprovacio de d’Educacioi la Hem fet demandes foderacio és rebud

la Llei del Centre S Conselleria d’'lgualtat er al nou Pla SAETatio e5 1€ u a4

d’Empresa i DH. 5 i Feminismes P ) una secretaria

que el govern no Director de d’Estat de
renunii el 'Ajuntament de Digitalitzacio i IA.
compromis d'assolir Barcelona

el 0,7% l'any
2030.



EL 2022 DESTAQUEM: INCIDENCIA SOCIAL

AVANCEM EN ELS TEMES ESTRATEGICS DE JUSTICIA GLOBAL

PAU | NOVIOLENCIA EDUCACIO PER LA JG COMUNICACIO FEMINISMES DIGITALITZACIO | DH
TRANSFORMADORA

+ DE

Laboratori

de Narratives

\  Transtormadores
- pel Clima

Organitzem una
concentracio
unitaria contra la
invasio a Ucraina.
Apleguem a 8.500
persones.

Reunim a 400
persones

Consolidem la Xarxa Som referents en la

de transicions digitalitzacio i IA:
feministes com un Jornades DAR (200

espai d'intercanvi i participants) i

d'incidéncia politica. participacio a 7 jornades
sobre el tema.

interessades en
noves narratives
de justicia global




EL 2022 DESTAQUEM: INCIDENCIA SOCIAL

JUSTICIA AMBIENTAL

o

:-lii

o e -

Hi
it |
i

Hil

Lk b
D et et eietintant

Publiquem un tercer

mapa sobre el
model alimentari a
la ciutat de
Barcelona

AVANCEM EN ELS TEMES ESTRATEGICS DE JUSTICIA GLOBAL

EMPRESA | DH

Hem ampliat el
suport al Centre
d'Empresa i Drets
Humans: 8.000
organitzacions.

Neix la Xarxa
Estatal
d'Empresa i Drets
Humans

FORMACIONS BASIQUES

Formem a 63
persones en temes
de JG,comunicacio i
intel-ligéncia
artificial.

COMUNICACIO EN XIFRES

” —
inter ® com

o

onem la benvinguda a I'Agenda de la justicia gh
Q-LZ ol

sques? « Temitiques ~ Quan?

anvia

formacio

| Terme
i realy
' e b ageat. 11D
o o 18, 146 7 e g 4

«t Curs Anual de I'aFFacC:
“=cid i sobirania digit="

Hem renovat la web
i butlleti de

I'Intercom: 'Agenda
de la Justicia global
3.683 subscriptors

Récord historic:
hem aparegut a 181
mitjans de
comunicacio




